
СУМСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ
Навчально-науковий інститут бізнесу, економіки та менеджменту
Кафедра економіки, підприємництва та бізнес-адміністрування

КАТАЛОГ ВИБІРКОВИХ НАВЧАЛЬНИХ ДИСЦИПЛІН ЦИКЛУ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ ЗА ОСВІТНЬОЮ ПРОГРАМОЮ
Бізнес-адміністрування

СПЕЦІАЛЬНІСТЬ D3 Менеджмент
другий (магістерський) рівень 2026 — 2027 н. р.

Назва
дисципліни

Мова
викладання

Кафедра, що
пропонує

дисципліну

Посада, прізвище та
ініціали викладача (ів),

який (і) пропонується для
викладання Компетентності

(загальні та/
або фахові, на
розвиток яких

спрямована
дисципліна)

Результати
навчання за
навчальною
дисципліною

Види навчальних
занять та методи
викладання, що
пропонуються

Кількість
здобувачів,
які можуть
записатися

на
дисципліну

Вхідні
вимоги до
здобувачів,
які хочуть

обрати
дисципліну /

вимоги до
матеріально-

технічного
забезпечення

Обмеження
щодо

семестру
вивчення

Лекції

Семінарські
та

практичні
заняття,

лабораторні
роботи

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Бізнес-
діагностика
(Business
Diagnostics)

Українська,
English

Кафедра
економіки,
підприємництва
та бізнес-
адміністрування

Дегтярьова
І. Б.

Дегтярьова
І. Б.

Здатність
аналізувати й
структурувати
проблеми
організації,
приймати
ефективні
управлінські
рішення та
забезпечувати їх
реалізацію.

Ідентифікувати
проблеми в
організації та
обґрунтовувати
методи їх
вирішення.

Інтерактивні лекції,
практики, аналіз
конкретнидумкамих
ситуацій навчальна
дискусія / дебати,
обмін

60
Управління
бізнес-
процесами.

Відповідно
до
навчального
плану

Бізнес-
комунікації
(Business
Communications)

Українська,
English

Кафедра
економіки,
підприємництва
та бізнес-
адміністрування

Ковальов Б.
Л.

Ковальов Б.
Л.

Здатність
створювати та
організовувати
ефективні
комунікації в
процесі
управління

Організовувати
та здійснювати
ефективні
комунікації
всередині
колективу, з
представниками
різних
професійних
груп та в

Лекції, практики,
командна робота,
практичні кейси,
проблемні заняття,
змішане навчання

60 Відсутні Відповідно
до
навчального
плану



Назва
дисципліни

Мова
викладання

Кафедра, що
пропонує

дисципліну

Посада, прізвище та
ініціали викладача (ів),

який (і) пропонується для
викладання Компетентності

(загальні та/
або фахові, на
розвиток яких

спрямована
дисципліна)

Результати
навчання за
навчальною
дисципліною

Види навчальних
занять та методи
викладання, що
пропонуються

Кількість
здобувачів,
які можуть
записатися

на
дисципліну

Вхідні
вимоги до
здобувачів,
які хочуть

обрати
дисципліну /

вимоги до
матеріально-

технічного
забезпечення

Обмеження
щодо

семестру
вивчення

Лекції

Семінарські
та

практичні
заняття,

лабораторні
роботи

міжнародному
контексті.

Злиття та
поглинання
(Mergers and
Acquisitions)

Українська,
English

Кафедра
економіки,
підприємництва
та бізнес-
адміністрування

Харченко
М. О.

Харченко М.
О.

Здатність
приймати
управлінські
рішення в
умовах
обмеженості
ресурсів
компанії та
ґрунтуючись на
сучасних
методах
економічної
теорії та сталого
розвитку

Демонструвати
здатність до
прийняття
управлінських
рішень
ґрунтуючись на
сучасних
методах
економічної
теорії.

Мультимедійні
лекції, практики,
аналіз конкретних
ситуацій (практичні
кейси), розгляд
проблемних
питань, навчальна
дискусія (дебати,
обмін думками),
змішане навчання

60 Відсутні

Відповідно
до
навчального
плану

Корпоративна
стратегія
(Corporate
Strategy)

Українська,
English

Кафедра
економіки,
підприємництва
та бізнес-
адміністрування

Дегтярьова
І. Б.

Дегтярьова
І. Б.

Здатність до
управління
стратегічною
діяльністю
організації та її
бізнес-
процесами

Вміти
аналізувати та
пропонувати
актуальні
корпоративні
стратегії

Інтерактивні лекції,
практики,
практичні кейси,
презентація
індивідуальних
кейсів, вивчення/
критичний аналіз
досвіду, стратегій і
тактик
міжнародних
компаній проблемні
заняття-дискусії,
відео-дискусії,
змішане навчання

60 Відсутні

Відповідно
до
навчального
плану



Назва
дисципліни

Мова
викладання

Кафедра, що
пропонує

дисципліну

Посада, прізвище та
ініціали викладача (ів),

який (і) пропонується для
викладання Компетентності

(загальні та/
або фахові, на
розвиток яких

спрямована
дисципліна)

Результати
навчання за
навчальною
дисципліною

Види навчальних
занять та методи
викладання, що
пропонуються

Кількість
здобувачів,
які можуть
записатися

на
дисципліну

Вхідні
вимоги до
здобувачів,
які хочуть

обрати
дисципліну /

вимоги до
матеріально-

технічного
забезпечення

Обмеження
щодо

семестру
вивчення

Лекції

Семінарські
та

практичні
заняття,

лабораторні
роботи

Мотивація в
бізнесі
(Motivation in
Business)

Українська,
English

Кафедра
економіки,
підприємництва
та бізнес-
адміністрування

Коблянська
І. І.

Коблянська
І. І.

Здатність
використовувати
психологічні
технології
роботи з
персоналом

Демонструвати
лідерські
навички та
вміння
працювати у
команді,
взаємодіяти з
людьми,
впливати на їх
поведінку для
вирішення
професійних
задач

Інтерактивні лекції;
Аналіз та
обговорення кейсів
(навчальних/
практичних/
науково-
дослідних);
Виконання
ситуативних вправ

60 Відсутні

Відповідно
до
навчального
плану

Управління
міжнародним
бізнесом
(International
Business
Management)

Українська,
English

Кафедра
економіки,
підприємництва
та бізнес-
адміністрування

Лукаш О.
А. Лукаш О. А.

Здатність
обирати та
використовувати
концепції,
методи та
інструментарій
менеджменту, в
тому числі у
відповідності до
визначених
цілей та
міжнародних
стандартів

Вміти
організовувати
оперативне
управління і
контроль
бізнес-процесів
в організації

Лекції, практики,
практичні кейси,
презентація
індивідуальних
кейсів, вивчення/
критичний аналіз
досвіду, стратегій і
тактик
міжнародних
компаній,
«проектна»
командна робота,
проблемні заняття-
дискусії, відео-
дискусії, змішане
навчання

60 Відсутні

Відповідно
до
навчального
плану

Індустрії 4.0 та
5.0 для сталого
розвитку: досвід
ЄС для України
(Industry 4.0 and
5.0 for
sustainability:

Українська,
English

Кафедра
економіки,
підприємництва
та бізнес-
адміністрування

Коблянська
І. І.

Коблянська
І. І.

Здатність
приймати
управлінські
рішення в
умовах
обмеженості
ресурсів

Визначати та
критично
аналізувати
соціальні,
екологічні та
економічні
аспекти сталого

Інтерактивні лекції.
Імітаційні
семінари.
Практико-
орієнтовані заняття.
Круглі столи

60 Відсутні Відповідно
до
навчального
плану



Назва
дисципліни

Мова
викладання

Кафедра, що
пропонує

дисципліну

Посада, прізвище та
ініціали викладача (ів),

який (і) пропонується для
викладання Компетентності

(загальні та/
або фахові, на
розвиток яких

спрямована
дисципліна)

Результати
навчання за
навчальною
дисципліною

Види навчальних
занять та методи
викладання, що
пропонуються

Кількість
здобувачів,
які можуть
записатися

на
дисципліну

Вхідні
вимоги до
здобувачів,
які хочуть

обрати
дисципліну /

вимоги до
матеріально-

технічного
забезпечення

Обмеження
щодо

семестру
вивчення

Лекції

Семінарські
та

практичні
заняття,

лабораторні
роботи

EU experience
for Ukraine)

компанії та
ґрунтуючись на
сучасних
методах
економічної
теорії та сталого
розвитку

розвитку у
розрізі
управління
організацією

Управління
ланцюгами
поставок
(Supply Chain
Management)

Українська,
English

Кафедра
економіки,
підприємництва
та бізнес-
адміністрування

Гриценко
П. В.

Гриценко П.
В.

Здатність
обирати та
використовувати
концепції,
методи та
інструментарій
менеджменту, в
тому числі у
відповідності до
визначених
цілей та
міжнародних
стандартів

Планувати
діяльність
організації в
стратегічному
та тактичному
розрізах

Лекції, практичні
заняття

30 Відсутні

Відповідно
до
навчального
плану

Управління
інноваційним
потенціалом
компанії
(Company's
Innovative
Potential
Management)

Українська,
English

Кафедра
економіки,
підприємництва
та бізнес-
адміністрування

Бурлакова
І. М.

Бурлакова І.
М.

Здатність до
ефективного
використання та
розвитку
ресурсів
організації.
Здатність
аналізувати й
структурувати
проблеми
організації,
приймати
ефективні
управлінські
рішення та
забезпечувати їх
реалізацію /

Обґрунтовувати
та управляти
проектами,
генерувати
підприємницькі
ідеї.
Демонструвати
інноваційність
та визначати
альтернативні
управлінські
рішення /
Justify and
manage projects,
generate
entrepreneurial
ideas.

Лекції, практичні
заняття / Lectures,
practical classes

60 Відсутні Відповідно
до
навчального
плану



Назва
дисципліни

Мова
викладання

Кафедра, що
пропонує

дисципліну

Посада, прізвище та
ініціали викладача (ів),

який (і) пропонується для
викладання Компетентності

(загальні та/
або фахові, на
розвиток яких

спрямована
дисципліна)

Результати
навчання за
навчальною
дисципліною

Види навчальних
занять та методи
викладання, що
пропонуються

Кількість
здобувачів,
які можуть
записатися

на
дисципліну

Вхідні
вимоги до
здобувачів,
які хочуть

обрати
дисципліну /

вимоги до
матеріально-

технічного
забезпечення

Обмеження
щодо

семестру
вивчення

Лекції

Семінарські
та

практичні
заняття,

лабораторні
роботи

Ability to
effectively use
and develop
organizational
resources. Ability
to analyze and
structure
organizational
problems, make
effective
management
decisions, and
ensure their
implementation.

Demonstrate
innovation and
identify
alternative
management
solutions

Практикум з
бізнес-
планування
(Practicum on
Business
Planning)

Українська,
English

Кафедра
економіки,
підприємництва
та бізнес-
адміністрування

Литвиненко
С. М.

Литвиненко
С. М.

Здатність
встановлювати
цінності,
бачення, місію,
цілі та критерії,
за якими
організація
визначає
подальші
напрями
розвитку,
розробляти і
реалізовувати
відповідні
стратегії та
плани / The
ability to
establish values,
vision, mission,
goals and criteria
by which the
organization
determines
further

Планувати
діяльність
організації в
стратегічному
та тактичному
розрізах. Вміти
планувати і
здійснювати
інформаційне,
методичне,
матеріальне,
фінансове та
кадрове
забезпечення
організації
(підрозділу) /
Plan the
activities of the
organization in
strategic and
tactical aspects.
Be able to plan
and implement
information,

Лекції, практичні
заняття / Lectures,
practical classes

60 Відсутні / No Відповідно
до
навчального
плану



Назва
дисципліни

Мова
викладання

Кафедра, що
пропонує

дисципліну

Посада, прізвище та
ініціали викладача (ів),

який (і) пропонується для
викладання Компетентності

(загальні та/
або фахові, на
розвиток яких

спрямована
дисципліна)

Результати
навчання за
навчальною
дисципліною

Види навчальних
занять та методи
викладання, що
пропонуються

Кількість
здобувачів,
які можуть
записатися

на
дисципліну

Вхідні
вимоги до
здобувачів,
які хочуть

обрати
дисципліну /

вимоги до
матеріально-

технічного
забезпечення

Обмеження
щодо

семестру
вивчення

Лекції

Семінарські
та

практичні
заняття,

лабораторні
роботи

development
directions,
develop and
implement
appropriate
strategies and
plans

methodological,
material,
financial and
personnel
support of the
organization
(unit).

За всіма вказаними навчальними дисциплінами розроблені повні комплекси навчально-методичного забезпечення.

Голова Ради з якості інституту (факультету)
ННІ БіЕМ

(підпис)
Людмила Хомутенко

ПОГОДЖЕНО:
Завідувач кафедри ЕПБА

(підпис)
Олександр Кубатко

Гарант освітньої програми

(підпис)
Євген Коваленко


