
КАТАЛОГ ВИБІРКОВИХ ДИСЦИПЛІН 

циклу професійної та практичної підготовки 

для усіх форм навчання 
каталог 3 за освітньою програмою «Бізнес-адміністрування» (магістр, 2020 р.пр. на 2021/2022 н.р.) 

 

Кафедра, яка 

пропонує 

дисципліну 

Викладач, який буде 

викладати дисципліну 
Назва 

загальної 

компетент-

ності, на 

розвиток якої 

спрямована 

дисципліна 

Результати 

навчання 

Методи вик-

ладання, які 

пропонуються 

(лекції, прак-

тики, команд-

на робота, се-

мінар, проект-

на робота, 

проблемні 

заняття тощо) 

Рівень 

освіти, для 

якого 

пропо-

нується 

дисципліна 

Перелік 

галузей 

знань / 

cпеціаль-

ність, для 

яких пропо-

нується 

дисципліна 

Макси-

мальна 

кількість 

студентів, 

які мо-

жуть за-

писатися 

на дисци-

пліну * 

Вхідні 

вимоги до 

студентів, 

які хочуть 

обрати 

дисциплі-

ну / до 

аудиторії 

Обме-

ження 

щодо 

семестру 

вивчення 
Лекції 

Семінарські та 

практичні 

заняття, 

лабораторні 

роботи 

1. «Change Management» 
Economics, 

Entrepreneurship 

and Business 

Administration 

Pavlo Hrycenko Pavlo Hrycenko    Master 073 

Management 

(educational 

program 

"Business 

Administration

") 

30 - 3 

2. «Tourism Business Management» 
Economics, 

Entrepreneurship 

and Business 

Administration 

Oleksii 

Goncharenko 

Oleksii 

Goncharenko 

   Master 073 

Management 

(educational 

program 

"Business 

Administration

") 

30 - 3 

3. «Злиття та поглинання» 
Економіки, 

підприємництва 

та бізнес-

адміністрування 

Харченко М.О. Харченко М.О. Здатність 

критично 

осмислювати 

сучасні 

тенденції 

Здатність розуміти 

теоретичні знання в 

сфері економіки і 

організації 

функціонування 

Мультимедійні 

лекції, практики, 

аналіз 

конкретних 

ситуацій 

магістр 073 

Менеджмент 

(ОП «Бізнес- 

адміністру-

вання») 

30 - 2 або 3 



розвитку 

інтегрованих 

структур та 

приймати 

ефективні 

бізнес-рішення 

щодо злиття та 

поглинання 

інтегрованих 

структур. 

 

Вміти аналізувати 

сучасні тренди 

економічного 

розвитку 

інтегрованих 

структур. 

 

Вміти приймати 

ефективні бізнес-

рішення щодо 

злиття та 

поглинання 

окремих суб’єктів 

господарювання. 

(практичні 

кейси), розгляд 

проблемних 

питань, 

навчальна 

дискусія 

(дебати, обмін 

думками), 

змішане 

навчання 

4. «Корпоративна стратегія» 
Економіки, 

підприємництва 

та бізнес-

адміністрування 

Дегтярьова І.Б. Дегтярьова І.Б. Здатність 

встановлювати 

цінності, 

бачення, місію, 

цілі та критерії, 

за якими 

організація 

визначає 

подальші 

напрями 

розвитку, 

розробляти і 

реалізовувати 

відповідні 

стратегії та 

плани 

Здатність розуміти 

основні принципи 

та методи 

стратегічного 

аналізу, 

організаційного 

планування, 

управління та 

контролю бізнес-

процесів 

 

Вміти 

використовувати 

інструменти 

стратегічного 

аналізу при 

створенні та 

розробці 

корпоративної 

стратегії 

 

Інтерактивні 

лекції, практики, 

практичні кейси, 

презентація 

індивідуальних 

кейсів, 

вивчення/критич

ний аналіз 

досвіду, 

стратегій і 

тактик 

міжнародних 

компаній 

проблемні 

заняття-дискусії, 

відео-дискусії, 

змішане 

навчання 

магістр 073 

Менеджмент 

(ОП «Бізнес-

адмініструван

ня») 

30 - 3 



Аналізувати,  

планувати та 

розробляти 

корпоративну 

стратегію 

 

Демонструвати 

самостійне 

підприємницьке 

мислення, 

приймати 

самостійні 

управлінські 

рішення на основі 

сучасних методів 

стратегічного 

аналізу 

5. «Мотивація в бізнесі» 
Економіки, 

підприємництва 

та бізнес-

адміністрування 

Маценко О.М. Маценко О.М. Здатність 

забезпечувати 

реалізацію 

стратегій 

бізнесу на 

основі гнучкої 

мотивації 

людського 

капіталу 

Демонструвати 

знання теорії 

мотивації, методів 

самомотивації та 

інструментів 

стимулювання в 

бізнесі 

 

Вміти 

застосовувати 

методи 

вимірювання рівня 

замотивованості 

людського капіталу 

 

Вміти аналізувати 

тенденції розвитку 

та напрями 

стимулювання 

окремих видів 

бізнесу 

 

лекції-

візуалізації; 

проблемні 

лекції; 

інтерактивні 

лекції; 

лекції-бесіди; 

бінарні лекції; 

відкриті 

практико-

орієнтовані 

лекції 

семінар-диспут 

магістр 073 

Менеджмент 

(ОП «Бізнес-

адмініструван

ня») 

30 - 3 



Усвідомлювати 

мотиви людини та 

використовувати їх 

на цілі бізнесу 

6. «Практикум» 
Економіки, 

підприємництва 

та бізнес-

адміністрування 

Гончаренко 

О.С. 

Гончаренко 

О.С. 

Здатність 

використовуват

и теоретичні 

знання та 

практичні 

навички щодо 

аналізу 

управління 

ресурсами 

суб’єкта 

господарювання 

та ефективності 

його діяльності 

в цілому. 

 

Здатність 

аналізувати та 

структурувати 

проблеми 

підприємства і 

організацій, 

розробляти та 

обґрунтовувати 

управлінські 

рішення щодо їх 

усунення. 

Вміти 

застосовувати 

методичний апарат 

та інструментарій 

для оцінки 

фінансового стану 

підприємства; 

 

Вміти проводити 

аналіз економічної 

ефективності 

діяльності 

підприємства; 

 

Вміти здійснювати 

оцінку ймовірності 

банкрутства 

підприємства. 

лекції, практики, 

командна 

робота, 

семінари, 

проектна робота, 

критичний 

аналіз наукової 

літератури та 

відеоматеріалів 

магістр 073 

Менеджмент 

(ОП «Бізнес- 

адміністру-

вання») 

30 знання основ 

економіки 

- 

7. «Управління змінами» 
Економіки, 

підприємництва 

та бізнес-

адміністрування 

Гриценко П.В. Гриценко П.В.    магістр 073 

Менеджмент 

(ОП «Бізнес- 

адміністру-

вання») 

20 - - 

8. «Управління міжнародним бізнесом» 



Економіки, 

підприємництва 

та бізнес-

адміністрування 

Сабадаш В.В. Сабадаш В.В. Здатність 

критично 

аналізувати 

тактики й 

стратегії 

компаній у 

міжнародному 

бізнес- 

середовищі 

 

Уміння 

керувати 

діяльністю 

міжнародною 

компанією у 

конкурентному 

середовищі 

Розроблювати й 

обґрунтовувати 

ефективні 

технології 

управління 

міжнародною 

компанією 

 

Уміти “читати” 

основні елементи 

капіталізації 

міжнародних 

компаній 

 

Уміти визначати й 

застосовувати 

економічний та 

управлінський 

інструментарій для 

забезпечення 

конкурентних 

переваг компанії 

 

Розуміти основні 

тенденції 5-го й 6-

го технологічних 

укладів глобальної 

економіки та їх 

впливу на 

конкурентність 

компаній 

Лекції, 

практики, 

практичні кейси, 

презентація 

індивідуальних 

кейсів, 

вивчення/критич

ний аналіз 

досвіду, 

стратегій і 

тактик 

міжнародних 

компаній,  

«проектна» 

командна 

робота, 

проблемні 

заняття- 

дискусії, відео-

дискусії, 

змішане 

навчання 

магістр 073 

Менеджмент 

(ОП «Бізнес- 

адміністру-

вання») 

20 Уміння 

проводити 

комплекс- 

ний 

економіч- 

ний аналіз 

діяльності 

компанії 

(активи, 

фінанси, 

аудит тощо) 

 

Базові 

знання 

іноземної 

мови (англ.) 

та психології 

поведінки 

у групах 

 

Аудиторія: 

комплекс 

мульти- 

медійного 

обладнання, 

ноутбук 

3 

 


